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FIMMG e sNAMr, arganizzazroni sindacali defia Medicina Generale del Friuli venezia Giulia'

esprimono au,a*sesso.e-ana sarute , r*;g^"ione sociosanituiiu" potitiche-sociali e Famiglia della

Regione Autonoma lvc p"o.r* M*ini-fiJru Telesca e ai componenti del comitato Regionale ex art'

Z4,laprofonda preoccupazione per tu *un*tu tealizzazione di quantg p-:":itt*a11'AlR 2015'2018'

Infatti, a fronte della adesioíe pressocrre totale dei rvreúic-i h- vr*ài"ina Generale al progetto di

demateriali zzazíottedella ricefta e alla riarinaziane delle AF! si segnalano num€rose riffarchevoli

fiiancanze della Parte Pubblica'

Si segnalano in particolare le seguenti criticità:

ffii collegamento informatico di diversi studi di medicina g"t::1Îi-,^--*.

b} mancata liquidaziole ai YquG 
della cd. quota starter senza} peraltro, comunicarne le

motivazioni, negando quindi ru por*iu'it1di y.alutare la cone*ezza der daa' e inibendo' in tal

modo, ru p*r*iuírità di àggiung; l'obienivo (integrazione ArR 25'10'16},

c) assenza di reportistica sull'ero g*on"del rimborso di Euro 500,00 per l',anno 2015 (pnnto l0

o, mLro ritorno informatico di dati amministrativi che dowebbe permettere I'allineamento delle

' 
anagraftche e delle esenzioni ticket'

aj
b)
c)

lt e le sedi del coordinamento di AFT (punto 3'4'3 AIR)'I

;#;;-*;;; "" 
del collabo r ator e (plnto 3. 4' 

1 
AR)'

1, ,-l^

*::r:";T::ilAT:;:'ffiffi"í;"*ii'd{c;il;-d,;dicoordinamenroden'AFrerAAS
"* """.i 

a caricA dell'AAS (punto 3'4'4 AIR)'

::l-:1",ffi;Ti;":::l;ffi H. ffi;ffi;" *ortistica da parre delre AAS {punto 3 4 2 AIR}'

mancata applicazione del punto 3'5' AIR'
d)
e)

a) pressoché totale blocco cerre anrlurrz4'1ón'' uo vuÙe 'mria regionale,
organazatwa che J.*-lU" co$iarire I'ossatura portante della riforma saru

facendosi carico ai ur*iiir"or"l,orario ai u""*uro ull'uttinità ambulatorialg del miglloramento

delra continuità assistenzialg di attuare iàziative ai promorione alla sarute e prevenzione, di

perseguire f integraziol assístenziale con l'Ospedale e co{ via (punto 4 AIR)'

conseguenr* *urr"rru-"À gàion*a*nu ó*u-rt'u*iutu pe, ii 2016 Euro 1.939-851,00 {punto 10

*L" compreta di una tracciabilità del processo di istrunoria delle pratiche da.parte dell'AAs'

mancato rispetto da parte delle AAS di ogni scaderuatemporare (intègrazione AIR 25.T0'16)'

b)

c)
d)



CAP
a,} si ribadisce che il cAp è c<lstituito óaI,'aggregazionedimedici di medicina generale, di PLs' di

Medici di CA, di speciatisti,,ai prrro,,uî"'àii*Ao't" dei l\dMG e di altro personale (att' 24 '

ounto 5 della LR. l7l2014): appare p""*t i"ttpt"p tio ipottzzareua CAP setizaMMq

si ricorda che i CAP devono p"r*"gui"-oOi*ii"idi appropriatezza delle cure e non di mera

ff*;-,*11"1ffi?::*,ffi1;ntariamenrener 
cAp lapropria.atti:?: ravore dei propri

iscriui e di quelli A"iÀ,iJia "t" 
an rol;; d"t g*ppi pffi*ti .al larr ove sono altresì

presenri MMG, 
" 
i"d;;tà oraria, "t" 

p'lJ* q. $il" tottii pazienti afferenti aI CAP per

zona di competenz" ,*""0" if ,"tti"g'J"[a medicina generale' 
'uluo 

tptti{iche derogfie per

ilil;tit *ioni logistiche (punto 6 AIR)'

b)

c)

Diritti sindacali
a) margrado le ripetute garatuiedate dan,Amministrazione Regionale, si segnala che a tutt'oggi

non vengorro erogati duif" eeS'i-;; i ,i*borsi l"t lafttfchi sindacali' nonostante quanto

sanciro da accordi regionali "-'Jtuoi,o 
più Tlt"- in comitato Regionale e in tutre le sedi

Istituzionalt ói"* +I'en' tttt1"i".l"*" t AR'l:*io 2014-15)

b) parimerrti nes*s,rna AA.s prowede ana coffesponsione de*e indennità relative a*a partecrpazrone

dei Delegari MMG ai tavoli '"giJuìJ'àiírraut\ "i"J 
i"*irati e commissioni (punto 4 o'R

stralcio e punto 3 AlRbiennio 2014-15)'

pertanto, la FIMMG e 10 SNAMI chiedono confermezza che entro 30 giorni la Regione dia attuazione

a'e azioni idonee a colmare le mancanze sovra "rpo*^ll"arrrtii*o 
disponib'i" so10 dopo' a

nrcrsesuire ta collaborazione al fine di;;;;úù; *ó; pt"gt*"rità' al momento bloccate dalla

ffilÍ;,"*ii à^tÀi" dei presupposti organizzativi'

Palmanova, 24 gewnio ?Afl
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11 Presidente Regionale
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